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MAINTENIR EN TOUTES CIRCONSTANCES UN ESPRIT DE

BIENVEILLANCE

PRIVILÉGIER L'UTILISATION DE RESSOURCES RENOUVELABLES

ET DE MATIÈRES RECYCLABLES

Éviter les impressions inutiles. Mettre les impressions inutiles  

dans la panière à brouillons. Veiller à limiter l'utilisation du

papier et de l'informatique sans privilégier l'un ou l'autre.

Impression recto verso

Éviter le gaspillage alimentaire lors des pots et repas. Si il y a

des restes, trouver une alternative (Cantine savoyarde, don

aux personnes sur place).

Maintenir les radiateurs à 18°.

Utiliser la vaisselle Lecture Plurielles et en complément,

acheter de la vaisselle en bambou ou vaisselle à louer ou

emprunter (Bénier location vaisselle).

Papier recyclé et niveau de gris par défaut.

LIMITER LES DISPARITÉS DANS TOUS LES PROJETS DE

L'ASSOCIATION

Égalité homme-femme, nivellement des salaires, inclusion...

Créer un guide des VSS à l’usage des salariés et des bénévoles. 

Former des groupes de vigilance pendant le Festival.

SENSIBILISER AUX VIOLENCES SEXISTES ET SEXUELLES 
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Dimension économique

CHARTE

CONCILIER UN PROJET AVEC

DES PRINCIPES ÉTHIQUES

FAIRE APPEL À DES MÉTHODES

ALTERNATIVES

Prendre en compte le coût social

et environnemental dans le choix

des produits et la conception des

actions.

Chercher à développer le tissu

économique local (favoriser

fournisseurs locaux dans la

mesure du possible)
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Dimension
Environnementale

LIMITER LE GASPILLAGE 

OPTIMISER LES TRANSPORTS

LIMITER LA CONSOMMATION AUX QUANTITÉS NÉCESSAIRES

CHOISIR DES PRESTATIONS LOCALES

FAVORISER LE TRI, LE RECYCLAGE ET LA VALORISATION DES

DÉCHETS

FAVORISER L'UTILISATION DE PRODUITS DE SAISON

POLITIQUE D'ACHAT RESPONSABLE

Favoriser le covoiturage, les circuits courts et privilégier les

moyens de transport moins impactants

Essayer d'avoir le moins de restes possibles 

Favoriser les fournisseurs locaux.

Poubelles double + verre.

Dons de livres (partenaires sociaux, savoie recup, Emmaüs).

Confectionner une cabane à livre pour mettre devant les

locaux de l'association.

Mettre en vente ou donner les objets, outils non utilisés.

Sensibiliser le groupe Bistrot.

Privilégier les achats d'occasion (Le Bon coin, sites de dons,

Emmaüs etc). Prévoir obligatoirement une attestation sur

l'honneur entre Lectures Plurielles et le vendeur.

Économie circulaire : réduire,

récupérer, recycler, réparer

Économie de la fonctionnalité

(location, auto partage, échange

de service)

Mutualisation des ressources et

des équipements avec les

partenaires
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Dimension sociale
INSTAURER UNE POLITIQUE SOCIALE : GARANTIR DE BONNES

CONDITIONS DE TRAVAIL, FAVORISER LA FORMATION…

DÉVELOPPER LE DIALOGUE ET LES ÉCHANGES ENTRE NOS

PARTENAIRES ET DANS LA COMMUNICATION INTERNE

(BÉNÉVOLES, ADHÉRENTS, PARTENAIRES) 

VALORISER LE SAVOIR FAIRE LOCAL

FAVORISER L'AIDE À LA RÉINSERTION ET À L'EMPLOI

TENIR COMPTE DES SPÉCIFICITÉS DE TOUTES ET TOUS

PRÉSERVER, PARTAGER ET DIFFUSER LE PATRIMOINE LOCAL

Entretiens individuels annuels.

Mettre en place un plan de formation pour les salariés et les

bénévoles.

À travers le choix de nos partenaires.

Mettre en place un guide de CNV (Communication non

violente) à l’usage des salariés et des bénévoles

Sélectionner des partenaires locaux pour la création et

l’impression des supports de communication et le Bistrot du

Festival.

Accessibilité aux personnes à mobilité réduite, aménagement

d'horaires, politique de mobilité (transports en commun, vélo).
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